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| | Mensagem da Presidente

Caros amigos,

E com grande sentido de responsabilidade que apresentamos o Relatorio e Contas referente ao ano de 2025.

O ano de 2025 foi marcado por um conjunto de desafios, mas também por importantes conquistas para a nossa
associagao. Ao longo deste periodo, procurdmos manter 0 nosso compromisso de apoiar as pessoas e familias que
vivem com fenilcetonUria ou com outras doencas hereditarias do metabolismo das proteinas, promovendo informagao,
partilha e proximidade dentro da nossa comunidade.

Desenvolvemos diversas iniciativas dirigidas as familias, reforcamos a nossa presenca junto dos profissionais de
saude e continuamos a trabalhar para dar maior visibilidade as doengas hereditarias do metabolismo das proteinas e

as necessidades especificas dos nossos doentes.

O resultado positivo alcangado é reflexo do empenho e da dedicacio da Diregéo, que procurou assegurar uma gestéao
responsavel e equilibrada dos recursos da Associagéo, sempre orientada para o cumprimento da nossa missao.

Nada disto seria possivel sem o envolvimento e dedicacdo de muitas pessoas. Quero, por isso, deixar uma palavra
de agradecimento a todos os membros da direcao, colaboradores, voluntarios e parceiros que, com o seu tempo,

empenho e conhecimento, contribuiram para o trabalho desenvolvido ao longo deste ano.

Uma palavra muito especial também para as familias e associados que continuam a confiar na nossa associagéo € a

participar ativamente na constru¢do desta comunidade.

Neste momento, em que termina mais um ciclo, gostaria também de expressar um sincero agradecimento a todos os
elementos da Diregao que agora concluem o seu mandato, pelo tempo, dedicacdo e compromisso demonstrados ao
servico da Associagéo e da nossa comunidade.

Em nome da Direcao, agradeco a todos os que caminham connosco nesta missao.

Com estima,

Presidente da diregéo

Elisabete Almeida
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Il | Breve caracterizagao da Associagao

A APOFEN (Associag&o Portuguesa de Fenilcetonuria e Outras Doengas Hereditérias do Metabolismo das Proteinas)
€ uma Instituicao Particular de Solidariedade Social (IPSS) sem fins lucrativos, fundada em 1993 e com sede no Porto.
Reconhecida como pessoa coletiva de utilidade publica, a nossa atuagéo abrange todo o territério nacional. Estamos
registados na Dire¢ao-Geral da Seguranga Social e, desde 2018, no Instituto Nacional para a Reabilitagao (INR) como

Organizacdo Nao Governamental das Pessoas com Deficiéncia (ONGPD).

A Nossa Missao
O nosso propdsito central & melhorar a qualidade de vida de quem vive com doencas hereditarias do metabolismo.
Para isso, focamo-nos em quatro eixos:
o Apoio Escolar e Social: Garantir que criangas e jovens tenham acesso a uma alimentag&o correta e
segura na escola, sem qualquer tipo de discriminacao.
o Acesso a Alimentos: Trabalhar para que os alimentos especificos e indispensaveis cheguem as
familias nas melhores condicBes economicas possiveis.
e Inovagdo no Tratamento: Assegurar que todos os progressos cientificos e terapéuticos sejam
partilhados e disponibilizados aos interessados com rapidez.
o |gualdade de Oportunidades: Proporcionar aos doentes uma qualidade de vida plena e semelhante

a de qualquer outro cidadao.

Recursos Humanos e Organizagao
Para responder aos desafios diarios, a APOFEN contava, a 31 de dezembro de 2025, com uma equipa dedicada
composta por:
e Equipa Técnica: 2 funcionarias a tempo inteiro (uma das quais ao abrigo da medida Emprego
Apoiado em Mercado Aberto do IEFP);
e Apoio Especializado: 1 administrativa € 1 Contabilista Certificada (em prestacédo de servigos);
«  Orgaos Sociais: 19 dirigentes voluntarios (nd0 remunerados), que asseguram a gestao e supervisao

da Associagao.

Estrutura Organica
A Assembleia Geral é o 6rgao soberano da Associagdo. E composta por todos os scios no pleno gozo dos seus
direitos, garantindo que as decisdes mais importantes da APOFEN s&o tomadas de forma democrética e participativa.

Tem a seguinte constituicdo:
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Mesa da Assembleia:
Presidente - Rui Manuel Barros Silva
Primeiro Vogal - Rui Manuel Correia Vaz Osério

Segundo Vogal - Maria Bravo da Silva Cunha

a) Direcdo: é o 6rgdo por exceléncia que define as estratégias e a agfo da Associagéo, sendo da sua
competéncia deliberar sobre um vasto e complexo campo de matérias, cabendo ao Presidente a execugédo
das deliberagdes tomadas. Compete-lhe, de entre outras fungdes, elaborar e submeter ao parecer do érgao
de fiscalizac&o as estratégias de acdo, materializadas nos planos de atividade e a sua execugdo no Relatério

e Contas.

Tem a seguinte composiGao:
ﬁiregéo: \

Presidente - Elisabete Maria Lopes Almeida

Vice-presidente - Vanessa Sofia Lopes Azedo

Tesoureira - Sandra Andreia Monteiro Pereira Dias

Secretério - lvan Abilio Sumares Correia

Qogal - Cristiane do Sul Ribeiro /

Para além dos membros efetivos, tem ainda cinco suplentes.

b) Conselho Fiscal: é 0 6rgéo de fiscalizagdo da Associagédo, competindo-lhe as fungdes definidas nos estatutos,
sendo-lhe primordialmente atribuido o papel de fiscalizagdo do cumprimento das metas definidas no Plano

de Atividades e Orgamento.

Tem a seguinte composigao:

Conselho Fiscal:
Presidente - Hervé Miguel Santos Rodrigues
Primeiro Vogal - Jodo Manuel Santos Almeida

Segundo Vogal - Rui Miguel Aniceto Tavarela Veloso

Para além dos membros efetivos, tem ainda trés suplentes.
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lIl'| Introdugao

O presente Relatorio e Contas reporta-se ao exercicio de 2025, assinalando o quarto e Ultimo ano do mandato dos
orgaos sociais da APOFEN, eleitos em 2021 e em fungdes desde janeiro de 2022.

Ao longo deste ciclo, a Dire¢ao pautou a sua atuagao por cinco pilares fundamentais, herdados e reforgados pela atual
gestao:

Respeito: No relacionamento equitativo com doentes, profissionais e parceiros;

Honestidade: Como principio inegociavel em todas as a¢des e contextos;

Lealdade: Colocando o doente metabélico como o centro de convergéncia de toda a atividade, priorizando sempre a
sua qualidade de vida;

Humanidade: Na protecédo da saude e na garantia do acesso ao tratamento;

Imparcialidade: Tratando com igual relevancia todos os atores que compdem o ecossistema da Associagéo.
Mantemos a vis&o estratégica de promover uma inclusao gradual e efetiva dos doentes no quotidiano da instituigéo,
preparando o caminho para que, no futuro, 0s corpos sociais sejam maioritariamente compostos por quem vive a

patologia na primeira pessoa.

Desempenho Financeiro e Sustentabilidade

Em 2025, a APOFEN alcangou um resultado liquido positivo de 19.104,00 €, superando o exercicio anterior. Este
saldo é o reflexo de uma gestdo otimizada e de um rigoroso controlo de custos.

No que concerne a receita propria, prosseguimos o trabalho iniciado em 2019 de saneamento, anélise e atualizagéo
da base de associados. Desde 2024, passamos a refletir contabilisticamente o valor fidedigno das quotas devidas,
garantindo o total cumprimento das normas contabilisticas em vigor e uma visdo real das contas da Associagao.
Relativamente a consignagéo de 0,5% do IRS, registou-se uma ligeira contragao face a 2024, reforgando a importancia

de mantermos uma divulgagéo ativa junto da comunidade.

Parcerias e Apoios Institucionais

A viabilizagdo das atividades do Plano Anual deveu-se, em grande medida, a renovada confianga dos nossos
parceiros:

Destacamos a manutengédo do apoio da Biomarin e da Glutamine, sendo que esta Ultima reforgou 0 seu compromisso
através de apoios extra-protocolo de elevada importancia para a Associagao.

Contamos, igualmente, com o apoio da Nutricia, bem como a continuidade das parcerias com a Dieticare, Ultragenyx
e Piam.

Cabe destacar o0 novo apoio da PTC na aquisicdo de material audiovisual para o Encontro Nacional, equipamento

este que ficara disponivel para eventos futuros.
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No ambito da saude e proximidade, mantivemos os protocolos com o Grupo de Farmécias STS e a Farmacia Queija
Ferreira.

A recandidatura ao apoio da FEDRA foi também bem-sucedida, assegurando recursos essenciais ao funcionamento
da institui¢&o.

Nota-se que, em 2025, os apoios da Biodendrum e Adrenaline Group n&o se verificaram. Contudo, para a APOFEN,
cada contributo — independentemente da sua escala — é recebido com profundo agradecimento, representando a

seguranca de que os donativos s&o aplicados com transparéncia e foco total no bem-estar dos nossos associados.

Face ao supracitado as contas do exercicio de 2025 apresentam um resultado liquido positivo de 19.104,00 €
(dezanove mil, cento e quatro euros).
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IV | Enquadramento das Atividades

Estrutura Organizacional
Em 2025, a APOFEN manteve a sua estrutura organizacional alinhada com os Estatutos, assegurando a agilidade
necessaria para o cumprimento da sua missdo social. A execugdo do Plano de Atividades seguiu as orientagdes

estratégicas definidas, garantindo a continuidade dos servigos prestados @ comunidade.

Recursos Humanos
A 31 de dezembro de 2025, a estrutura operativa da Associagdo era composta por 21 pessoas, cuja distribuicao e

regime contratual se encontram detalhados no Organograma da APOFEN

Orgaos Sociais
No que respeita a Diregao, manteve-se a composi¢ao prevista estatutariamente:

o Presidente, Vice-presidente, Tesoureira, Secretario e Vogal.

Sublinha-se que todos os cargos dirigentes s@o exercidos em regime de voluntariado (ndo remunerado), reforcando

0 compromisso de entrega e dedicacdo exclusiva a causa dos doentes metabdlicos.

RELATORIO E CONTAS 2025



apofen =

30 Portuguesa

de Fenlicotonria
& Outras Doengas Hereditérias
do Metabolismo das Proteinas

V | Configuragao Organizacional

Assembleia Geral

Presidente
1° Vogal
2° Vogal
Diregao Conselho Fiscal
Presidente Presidente
Vice-presidente 1° Vogal
Tesoureira 2° Vogal
Secretario
Voaal

Secretaria-geral
Paula Machado
Cristiana Alves

Gabinete de Relagoes Institucionais e Prospetiva
Presidente - Elisabete Almeida

Vice-Presidente - Vanessa Azedo

Tesoureira - Sandra Dias

Secretario - Ivan Correia

Vogal - Cristiane Ribeiro

Gabinete Financeiro e de Recursos Humanos
Vice-presidente - Vanessa Azedo

Tesoureira - Sandra Dias

Vogal - Cristiane Ribeiro

Gabinete de Apoio ao Doente
Psicologa - Elisabete Aimeida
Vice-presidente - Vanessa Azedo

Gabinete de Comunicagao e Imagem
Presidente - Elisabete Almeida
Vice-presidente - Vanessa Azedo

Técnica de Relagdes Publicas - Inés Fonseca

Gabinete de Gestao de Voluntariado
Vice-presidente - Vanessa Azedo
Psicologa - Elisabete Aimeida

Vogal - Cristiane Ribeiro
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VI | Atividades da Direcao

Durante o exercicio de 2025, a Dire¢do assegurou a gestdo rigorosa e o funcionamento regular da Associagao,
garantindo o cumprimento de todas as competéncias estatutarias.
Ao longo do ano, destacaram-se diversas iniciativas que reforcaram o papel da APOFEN junto da comunidade. Entre

as atividades mais relevantes, incluindo aquelas coordenadas diretamente pela Direg&o, sublinham-se:

» Campo de Férias da APOFEN
Entre 17 e 23 de agosto, realizou-se o XIX Campo de Férias nas instalagdes da Quinta da Escola, em Alvados. A
semelhanca das edigbes presenciais anteriores, a APOFEN contou com a estreita colaboragdo dos Centros de
Tratamento (CT) na sele¢&o dos participantes.
Impacto Social e Inclusao:
Gracas a generosidade dos nossos parceiros, foi possivel atribuir bolsas de inscrigdo a 10 criangas, selecionadas
pelos CT com base em critérios de caréncia financeira ou como incentivo a adeséo ao tratamento. O evento reuniu
um total de 45 participantes, destacando-se:

e Renovagao do Grupo: Contdmos com 15 novas presengas (das quais 4 com patologia).

o Perfil Etario: Observou-se um rejuvenescimento do grupo, com uma média de idades de 13 anos e um
subgrupo expressivo de 13 criangas entre os 4 e os 10 anos, 0 que exigiu uma superviséo reforcada e
dedicada por parte da equipa de 15 monitores.

o Integragdo: O CF promoveu a s& convivéncia entre 43 doentes e 20 participantes/staff sem patologia.

Agradecimentos Institucionais:
A viabilizagdo deste evento ndo teria sido possivel sem o apoio fundamental dos nossos parceiros, aos quais
expressamos 0 nosso profundo reconhecimento:

« A Glutamine, pelo fornecimento de bens alimentares e pelo patrocinio de uma jornada ludica de exceléncia,
que incluiu a visita ao Centro Ciéncia Viva do Alviela e uma tarde de lazer na praia fluvial, bem como pela
generosa oferta de lembrangas que marcaram o dia dos nossos jovens.

A Nutricia, pelo importante donativo de produtos alimentares especificos e lembrangas;

« A Dieticare, pelo envio de lembrancas que enriqueceram a experiéncia dos nossos jovens.

» Encontro Nacional
O XXVI Encontro Nacional decorreu entre 28 e 30 de novembro, no Hotel Termas da Curia, reunindo um total de 141
participantes. Este expressivo nimero de presengas incluiu 42 familias, 2 palestrantes, 7 profissionais de saude, 9
representantes dos nossos parceiros, 4 representantes de farmacias e 3 monitores.

Dinamica e Convivio:
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Optou-se por um programa equilibrado, evitando uma agenda exaustiva para privilegiar os momentos de partilha e
convivio entre as familias. Esta abordagem revelou-se um ponto de grande agrado para todos os presentes,
permitindo o estreitamento de lagos entre palestras e durante os periodos de refei¢do, refor¢cando o espirito de
comunidade da APOFEN.

Momento Estatutario:

No decorrer deste Encontro, procedeu-se ainda & realizacdo das Eleigdes para os Orgdos Sociais (mandato

seguinte), cumprindo-se assim um importante ato democratico e de renovagao da vida institucional da Associac&o.

» Encontro Regional
No ambito da sua estratégia de proximidade, a APOFEN promoveu em 2025 trés Encontros Regionais, refor¢ando o
apoio as familias em diferentes pontos do pais:

o ER Madeira (09 de maio): Realizado na Biblioteca do Hospital Dr. Nélio de Mendonga, este encontro
coincidiu com o | Férum de Doengas Hereditarias do Metabolismo das Proteinas. A iniciativa (ER Madeira)
reuniu 12 jovens com patologia e respetivas familias (num total de 27 pessoas), contando com a presenca
de 6 profissionais de salde e representantes dos parceiros Biomarin, Dieticare, Glutamine e Nutricia.

o ERAcores (05 de julho): Teve lugar na llha de S. Miguel, congregando 9 familias (30 participantes no total),
5 profissionais de salde e representantes do parceiro Glutamine. Este momento foi essencial para a partilha
de experiéncias no contexto insular.

o ER Sul/Alentejo (24 de maio): Com o objetivo de abranger as regides do Algarve e Alentejo, este encontro
decorreu no Jardim Publico de Evora sob a designagdo "APOFEN no Alentejo". O evento contou com a
participagéo de 9 jovens com patologia e respetivos familiares (21 pessoas), 1 profissional de saude e
representantes da Dieticare e Glutamine, tendo contado ainda com o apoio da Nutricia e Piam.

Estes encontros representam o compromisso da Dire¢cdo em descentralizar as atividades, garantindo que o suporte

da Associagéo chega a todos os associados, independentemente da sua localizagéo geografica.

» Escolas de Cozinha
Em 2025, a APOFEN promoveu dois eventos formativos dedicados a literacia alimentar e a adaptacéo de receitas,
fundamentais para o sucesso do tratamento:
o Maia- Quinta da Gruta (22 de fevereiro): Esta sesséo foi dinamizada pelo Chef Hervé Rodrigues, reunindo
8 familias (15 participantes no total). O evento contou com a presenga de 3 representantes dos nossos
parceiros e teve 0 apoio essencial da Biodendrum, Glutamine e Nutricia.
e Coimbra - Big Creative Kitchen (18 de outubro): Realizada em estreita colaboragdo com o Centro de
Tratamento de Coimbra e em parceria direta com a Nutricia, esta escola de cozinha contou com a
participagdo de 3 profissionais de saude e 1 Chef. Estiveram presentes 9 jovens com patologia e respetivos

familiares (num total de 23 pessoas), além de 3 representantes da Nutricia.
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Estas iniciativas de proximidade continuam a ser um pilar da nossa atuagdo, permitindo as familias a partilha de

conhecimentos culinarios e a descoberta de novas alternativas alimentares num ambiente descontraido e educativo.

» Publicagao da revista Tribolicas
A revista Tribélicas afirma-se como o principal veiculo de comunicagdo e partiha de conhecimento da nossa
Associagéo.
A edicéo correspondente ao exercicio de 2025 foi disponibilizada no inicio de 2026. Esta calendarizagio deveu-se a
opcao da Diregdo em assegurar um processo minucioso de revisao e consolidagao de contetidos, garantindo que
a informag&o técnica e os testemunhos partilhados mantém o elevado padrao de qualidade e rigor que caracteriza
esta publicagdo. Reitera-se 0 compromisso em continuar a utilizar esta plataforma para aproximar a comunidade e

divulgar os avangos na nossa area de atuagao.

» Edicao do Boletim Informativo
Ao longo de 2025, a APOFEN assegurou a regularidade da sua comunicagao institucional através da edi¢do mensal
do Boletim Informativo.
Esta publicacdo consolidou-se como um canal privilegiado de proximidade, permitindo a partilha sistematica de
noticias, atualizagbes sobre atividades e informagdes de relevancia para a nossa comunidade. A manutenc&o desta
periodicidade mensal reflete o esfor¢o da Direcdo em garantir que todos os associados e parceiros permanecem

devidamente informados sobre a vida e 0s projetos da Associagao.

» Presencga da APOFEN nos Centros de Tratamento
Em 2025, a APOFEN manteve a sua presenca ativa junto das equipas de saude e das familias, reforgando o apoio
nos momentos de consulta e acompanhamento clinico. Esta proximidade materializou-se de forma hibrida:
e Acompanhamento Presencial: Estivemos presentes nos CT sempre que solicitados pelas equipas médicas
e técnicas. Adicionalmente, aproveitdmos as deslocag¢des dos membros da Diregao para consultas proprias
para estabelecer contacto direto com os doentes e familias presentes nessas datas.
o Destaque — Coimbra: Gragas a uma excelente colaborag&o institucional, a presenga da APOFEN no CT de
Coimbra foi assidua ao longo de todo o ano de 2025, permitindo um apoio mais constante e personalizado.
o Canais Digitais e Telefénicos: Nos casos em que a presenca fisica ndo foi possivel, asseguramos o suporte
as familias através de contactos telefonicos, e-mail e meios digitais, garantindo que nenhum pedido de auxilio
ficasse sem resposta.
Este modelo de atuagéo permite a Associagao manter-se como um elo eficaz entre os doentes e o sistema de salde,

promovendo a literacia e 0 suporte emocional necessario.

> Acdes nas escolas de ensino basico, secundario e universitario
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Ao longo de 2025, a APOFEN reforgou o seu compromisso com a sensibilizagdo da comunidade escolar,
promovendo diversas iniciativas em infantarios, escolas e instituigoes de ensino superior.

Estas sessdes visam capacitar educadores, professores e alunos para a compreenséo das doengas metabdlicas,
garantindo que o ambiente escolar seja inclusivo, seguro e informado, especialmente no que concerne & gestéo

rigorosa da dieta e a integragao social dos nossos jovens.

» Continuidade do projeto “Sou diferente porque sou Especial” - apoio de psicologia aos doentes e as
familias - avaliagao; estruturacdo; programagéo da ag&o.
No decurso de 2025, foi renovado e fortalecido o protocolo de cooperagéo entre a APOFEN e a Glutamine,
consubstanciado no projeto “Sou Diferente porque sou Especial”.
Esta parceria estratégica tem como missao primordial a melhoria da qualidade de vida dos nossos associados,
disponibilizando um servico especializado de apoio psicoldgico direcionado tanto ao doente como ao seu nucleo
familiar. Este suporte é fundamental para a aceitacdo da patologia, gestdo da adeséo ao tratamento e promogao do

bem-estar emocional em todas as fases da vida.

» Grupo psicoeducativo “Noites Especiais”
As sessdes do grupo “Noites Especiais” consolidaram-se em 2025, realizando-se regularmente ao terceiro fim de
semana de cada més. Este projeto tem-se revelado um verdadeiro “porto seguro” para 0s jovens participantes,
promovendo a partilha de experiéncias e o fortalecimento de lagos num ambiente de compreensao mutua.
Durante o presente ano, assistiu-se a um crescimento organico do grupo, com a adesao de novos membros, 0 que
reitera a elevada importancia desta resposta psicoeducativa na vida dos nossos jovens e a confianca depositada pelas

familias nesta dinémica de grupo.

» Continuar a implementacdo e gestdo do programa de regularizagdo do pagamento de quotas
atrasadas

Desde o exercicio de 2024, as quotizagdes encontram-se devidamente refletidas na contabilidade da Associagao,
garantindo o cumprimento integral das normas em vigor e uma visao fiel da nossa situagéo financeira.
A Diregéo reconhece que este é um processo continuo e dindmico, condicionado pela propria vida associativa: novas
ades0es, desisténcias ou periodos de maior dificuldade econdémica que possam afetar a regularidade dos pagamentos.
Perante esta realidade, mantemos o compromisso de realizar as diligéncias necessarias para a atualizagéo
permanente da base de dados. O nosso objetivo é assegurar a regularizagdo de situagdes pendentes de forma

equilibrada, privilegiando sempre o contacto de proximidade e o apoio aos nossos associados.

» Candidaturas aos programas de apoio langados pelo INR e outras entidades

14
RELATORIO E CONTAS 2025



No a@mbito da sua estratégia de sustentabilidade financeira, a APOFEN mantém-se atenta e proativa na submissao
de candidaturas a programas de apoio promovidos pelo INR (Instituto Nacional para a Reabilitagao) e outras
entidades congéneres.

Destaca-se, com particular relevo, a aprovacao da recandidatura aos apoios da FEDRA (Federacao de Doencas
Raras de Portugal). Este financiamento é fundamental para assegurar o funcionamento regular da estrutura da

Associagdo, permitindo a continuidade da nossa missao e o suporte diario aos nossos associados.

> Reforgar as medidas de angariagao de fundos (patrocinios; donativos e vendas)
Ao longo de 2025, a APOFEN intensificou os seus esfor¢os na diversificagdo de fontes de receita, procurando garantir
a sustentabilidade necessaria para as suas atividades.
Como resultado desta estratégia, logramos captar novos donativos de entidades farmacéuticas e contributos de
particulares, cuja generosidade foi determinante para o equilibrio financeiro do exercicio. A Direcdo mantém o
compromisso de explorar novas parcerias e canais de angariagéo, consolidando a confianga de quem investe na

nossa missao social.

> Acdes politicas a desenvolver

Em 2025, a APOFEN alcangou uma melhoria significativa na articulagdo com a ULS Santo Anténio, assegurando
que os resultados dos controlos de fenilalanina passassem a ser enviados via e-mail. Esta medida foi crucial para
colmatar os anteriores atrasos no conhecimento dos resultados, garantindo uma resposta terapéutica mais répida e
eficaz para os doentes.

Paralelamente, mantivemos um contacto permanente com o Centro de Genética Médica Doutor Jacinto de
Magalhdes na monitorizagdo da distribuicdo de alimentos hipoproteicos. A Associagio atuou proativamente na
resolucédo de constrangimentos logisticos sempre que necessario.

Destaca-se ainda que, em 2025, a alteragdo da empresa distribuidora, por iniciativa da ULS Santo Anténio, permitiu
que os doentes ficassem isentos do pagamento de portes de correio, eliminando um encargo financeiro adicional

para as familias e facilitando 0 acesso continuo aos alimentos indispensaveis ao tratamento.

» Dia das Doencas Raras e Dia da PKU
A APOFEN assinalou o Dia Mundial das Doengas Raras, a 28 de fevereiro, com uma iniciativa de capacitagao e
visibilidade dos nossos jovens. Através do desafio de partilha de fotografias que representassem "pontos altos"
das suas vidas, procuramos transmitir uma mensagem de superagao e resiliéncia: a patologia ndo define limites para
as suas ambigdes nem os impede de alcancar os seus objetivos mais elevados.
No plano institucional e cientifico, a Associagdo marcou presenga no Webinar da FEDRA subordinado ao tema

“Solving the unsolved Rare Diseases (Solve-RD)’. Esta participagdo reforca o compromisso da Dire¢do em
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acompanhar os mais recentes avangos na investigacdo e diagnostico de doengas raras, garantindo que a APOFEN

se mantém na vanguarda do conhecimento e da defesa dos direitos dos doentes.

» Campanha Live Unlimited PKU
A "Live Unlimited PKU", é uma iniciativa promovida pela Biomarin em colaboragdo com diversas associagdes de
doentes a nivel europeu.
Durante o exercicio de 2025, néo se registou a realizacdo de novas sessfes no &mbito desta campanha. Importa
salientar que, tratando-se de uma iniciativa de coordenagéo centralizada pela entidade promotora, a calendarizagao
e dinamizag&o das atividades ndo dependem diretamente da gestdo da APOFEN, permanecendo a nossa Associa¢do

disponivel para colaborar em futuras edi¢des do projeto.

» Continuar a Integrar o Grupo de Lideres de Doentes com PKU
A APOFEN mantém o seu compromisso em integrar o Grupo de Lideres de Doentes com PKU, uma plataforma
estratégica de representacéo e partilha de boas praticas.
Sendo este um grupo de reflexdo e acdo constituido sob a égide da Biomarin, a calendarizagao das sessdes e a
definigdo das agendas de trabalho competem a entidade promotora. Durante o exercicio de 2025, n&o se registou a
convocatoria de novas reunides, permanecendo a nossa Associagdo em total prontidao para retomar a participacéo

ativa neste férum assim que as atividades sejam retomadas.

» Continuar a Integrar o Grupo de Trabalho do Ciclo de Workshops Intervencao Nutricional e Alimentar
nas Doencas Hereditarias do Metabolismo Proteico: Hands-On
A APOFEN mantém-se integrada no grupo de trabalho dedicado ao ciclo de workshops "Intervengao Nutricional e
Alimentar nas Doencas Hereditarias do Metabolismo Proteico: Hands-On".
Tratando-se de um projeto sob a coordenagéo e responsabilidade técnica da ULS Lisboa Central (Hospital de Dona
Estefania), a calendarizagéo das atividades depende da dinamizagéo da equipa hospitalar. Durante o exercicio de
2025, a entidade coordenadora ndo deu continuidade ao ciclo de sessdes previstas, permanecendo a nossa

Associagéo em total disponibilidade para retomar esta colaboragao estratégica assim que o projeto seja reativado.

» Programa de apoio social “Sou Especial, Sou Feliz”
Consolidando o modelo de gestao introduzido em 2024, a APOFEN mantém um sistema de registo detalhado e
rigoroso que permite uma monitorizagéo eficaz das necessidades da nossa comunidade. Ao abrigo deste programa
de apoio a familias carenciadas, prestamos auxilio direto a 19 agregados familiares durante o exercicio de 2025.
Estes apoios, vitais para a inclusé@o e salde dos nossos jovens, materializaram-se em diversas vertentes:

e Apoio Terapéutico: Fornecimento de produtos e materiais de apoio ao estrito cumprimento do tratamento;
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o Logistica e Acessibilidade: Suporte financeiro para deslocagdes e alojamento, garantindo a participacdo
de doentes em atividades estruturantes da Associagao;
e Proximidade e Articulagdo: Realizagdo de visitas domicilidrias e uma estreita articulagdo com os

profissionais de salde, assegurando um acompanhamento personalizado e integrado de cada situagéo.

> “Programa de Mentores”
O Programa de Mentores assenta num modelo de apadrinhamento e suporte por pares, desenhado especificamente
para acolher e orientar familias com diagnésticos recentes.
Durante o exercicio de 2025, o programa prestou apoio direto a uma nova familia, facilitando a sua integragéo na
comunidade e fornecendo as ferramentas necessarias para lidar com os desafios iniciais da patologia. Reitera-se a
importancia estratégica desta rede de mentoria, que garante que nenhum novo associado se sinta isolado no momento

da descoberta da doenca.

> Reunides Tematicas
No decurso de 2025, a realizacdo de reunides tematicas nos diversos Centros de Tratamento foi condicionada pela
gestdo de agendas e prioridades das equipas clinicas locais.
A APOFEN mantém uma postura de total respeito pela disponibilidade e autonomia dos profissionais de salde,
aguardando o momento oportuno em que a necessidade destas sessoes seja identificada pelas equipas. Reitera-se
a nossa total prontiddo para operacionalizar estas reunides sempre que solicitado, reconhecendo o elevado valor

destes momentos de partilha técnica e apoio direto aos doentes em contexto hospitalar.

» Procedimentos de Apoio aos doentes na terceira idade

O acompanhamento dos doentes na terceira idade é uma area de crescente relevancia e preocupaco, tanto para a
APOFEN como para a comunidade cientifica internacional. O aumento da esperanca de vida traz novos desafios
psicossociais e juridicos que exigem uma preparagado técnica rigorosa.

Nesse sentido, no dia 6 de margo de 2025, a psicdloga da nossa Associacéo participou na formagao especializada
"Regime do Maior Acompanhado e Direitos das Pessoas com Deméncia", promovida pela Associagdo Alzheimer
Portugal. Esta iniciativa de capacitacéo visa dotar a APOFEN das ferramentas necessarias para apoiar as familias na
protegao dos direitos e na garantia da qualidade de vida dos doentes em fases mais avangadas da vida, assegurando

um suporte continuo e adaptado ao longo de todo o percurso vital.

» Estabelecer Protocolos com Restaurantes em diversos pontos do pais
No &mbito da estratégia de alargamento da rede de parceiros na restauragdo, a APOFEN manteve-se ativa na

identificacdo de estabelecimentos sensibilizados para as necessidades dietéticas da nossa comunidade.

17
RELATORIO E CONTAS 2025



Durante o exercicio de 2025, estabelecemos um novo contacto institucional com um restaurante que manifestou
elevado interesse em integrar esta iniciativa. Dado que esta aproximagao ocorreu no final do ano, a formalizagdo do
protocolo e a respetiva operacionalizagdo estio calendarizadas para o inicio de 2026.

Este passo representa o esforgo continuo da Diregcdo em proporcionar maior liberdade e seguranga alimentar aos
nossos associados em diversos pontos do pais. Consideramos esta uma iniciativa fundamental para que as
familias possam usufruir de momentos de lazer e passeios com tranquilidade, permitindo que os nossos doentes se

sintam, cada vez mais, plenamente integrados e com um quotidiano normalizado.

> Participagdo em Congressos Europeus
A APOFEN reafirmou 0 seu compromisso com a vanguarda do conhecimento cientifico ao participar no Simpésio
Anual da ESPKU (European Society for Phenylketonuria and Allied Disorders Treated as Phenylketonuria), que
decorreu em Hamburgo, entre 25 e 28 de setembro.
Esta presenca num dos mais prestigiados foruns mundiais sobre doengas hereditarias do metabolismo permitiu a
nossa Associacdo acompanhar 0s mais recentes avangos na investigacdo, diagnostico e novas terapéuticas. A
partilha de conhecimentos com especialistas internacionais é fundamental para que a APOFEN continue a prestar um

apoio técnico de exceléncia e devidamente atualizado aos seus associados.

> Relagédo com as Congéneres Europeias e Internacionais
Ao longo de 2025, a APOFEN consolidou a sua rede de cooperagdo com as associagdes congéneres europeias,
mantendo canais de comunicag&o ativos e privilegiados.
A nossa Associagéo tem sido crescentemente reconhecida e integrada em féruns de debate estratégico, onde a
partilha de experiéncias e a defini¢do de boas praticas internacionais sdo fundamentais. Este reconhecimento externo
reforca o posicionamento da APOFEN como um interlocutor de referéncia, permitindo-nos trazer para o contexto

nacional as discussdes e solugdes mais inovadoras que se desenvolvem a nivel global.

> Outras Atividades
Ao longo de 2025, a APOFEN desenvolveu e participou em diversas iniciativas ndo calendarizadas no plano inicial,
mas de elevado valor estratégico para a capacitagéo da equipa e representacao da Associacao:
A. Representacao Institucional e Cientifica
e “Um Dia com o Rastreio Neonatal”: A convite da equipa do Rastreio Neonatal do INSA (Porto), marcamos
presenga nas trés edigdes anuais (abril, outubro e novembro), reforgando o elo entre o diagnéstico e o apoio
associativo.
e Congresso da SPDM: Participagdo em mais uma edicéo do Congresso da Sociedade Portuguesa de Do-
encas Metabolicas, em Lishoa, assegurando a atualizagao cientifica e o contacto com a comunidade médica

nacional.
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Rede Social Local: Participacédo ativa nas reunides da Comissao Social de Freguesias (CSF) e do Con-
selho Local de Agao Social (CLAS) do Municipio de Matosinhos, integrando a estratégia local de interven-

¢ao social.

B. Projetos de Apoio Familiar e Capacitacao de Jovens

Grupo Psicoeducativo “(Faz a) Vida Especial”: Entre fevereiro e junho, lan¢gadmos a 1.2 edigéo deste grupo
focado nos cuidadores. Foram dinamizados dois grupos distintos: um para pais de criangas com Fenilceto-
nuria (6 familias) e outro para Outras Doengas Metabdlicas (4 familias), contando com o suporte técnico
de 4 profissionais de salde.

Formacao de Monitores: De 1 a 4 de marco, 4 jovens com patologia (incluindo um jovem transplantado)
realizaram formacao especifica na Quinta da Escola, capacitando-os para a dinamiza¢éo do Campo de Fé-

rias e outros eventos, promovendo o protagonismo e a autonomia dos nossos jovens.

C. Formagao Técnica e Atualizagao de Gestéao

A equipa técnica e a Diregao investiram na atualizagdo de conhecimentos em &reas criticas para a gestdo de uma

IPSS e para o apoio social:

Gestao e Fiscalidade: Workshops sobre a operacionalizagdo da Consignagao de IRS e webinars sobre
Contratacdo Coletiva de Trabalho (CCT), promovidos pela UDIPSS-Porto.

Impacto e Inclusao: Participacdo no seminario "MEDIR O BEM" (avaliagdo de impacto social) e sessdes
do INR sobre a incluséo no Ensino Superior.

Atualizagao Clinica: Reunido sobre a abordagem as doencgas do Ciclo da Ureia, promovida pela Immedica.
Responsabilidade Social e Direitos: Formagdes focadas em temas sensiveis como a Violéncia Doméstica

e de Género (INR) e 0 Abuso Sexual Infantil (Rede Social de Matosinhos).
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VII | Atividades realizadas em 2025

O Gabinete de Relagdes Institucionais e Prospetiva (GRIP) tem por misséo garantir o apoio técnico as atividades

de cooperagéo institucional e realizar analises prospetivas.

Gabinete de Relagoes Institucionais e Prospetiva

Cooperagao com outras entidades e organismos nacionais e internacionais, tendo em vista a realizagao de

acdes conjunta na area das DHMP;

Apoio & realizagdo do Encontro Nacional, Campo de Férias, e Escolas de Cozinha;

Promogéo e divulgacéo de estudos e atividades na area das DHMP;

Cooperagdo com os Centros de Tratamento.

Durante o ano de 2025 o GRIP desenvolveu as seguintes atividades:

Cooperagao Institucional:

Participagcdo em Organizagdes, grupos de trabalho e Projetos Nacionais e Internacionais:

1. Participacdo e acompanhamento das reuniées da FEDRA - Federagéo das Doencas Raras de Portugal;
2. Representacdo da APOFEN em reunides da agéo social do Municipio de Matosinhos;

3. Participagao no simpdsio da SPDM;

4. Reunides com os representantes dos varios laboratorios que comercializam alimentos hipoproteicos em Portugal;

Gestao dos protocolos e acordos de cooperagéo:
1. Reunido com os representantes da Biomarin, Glutamine e Nutricia para acompanhamento da execugao dos
protocolos de cooperagéo celebrados com estas empresas.

2. Reunido com todos os laboratérios parceiros para delineamento de estratégia de cooperagao anual.

Ao Gabinete Financeiro e de Recursos Humanos (GFRH) compete promover e assegurar uma correta gestdo dos

recursos financeiros, patrimoniais € humanos da APOFEN.

Gabinete Financeiro e de Recursos Humanos

Realizar os procedimentos Contabilisticos e dar cumprimento as Obrigagdes Fiscais;

Assegurar a Gestdo Orgamental, Financeira e Patrimonial;

Realizar os procedimentos necessarios as candidaturas aos programas de apoio as IPSS;

Assegurar a Gestéo dos Recursos Humanos.
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Em 2025, o GFRH desenvolveu as seguintes atividades:

Procedimentos Contabilisticos e Fiscais:

1. Realizagdo dos processamentos administrativos;

2. Desenvolvimento das fungbes inerentes ao movimento das receitas e despesas e 0s respetivos registos
contabilisticos obrigatérios;

3. Cumprimento das obrigagdes fiscais nos prazos estipulados na lei.

Gestao Orcamental, Financeira e Patrimonial:

1. Elaboragéo, gestéo e controle orgamental;

2. Execugdo das atividades inerentes a gestdo financeira, através do cumprimento das obrigagdes legais e
regulamentares;

3. Elaboragao dos documentos necessarios para apresentacao aos 6rgdos sociais, em cumprimento das disposi¢oes

estatutarias.

Gestdo dos Recursos Humanos:

1. Organizacao e instrucdo dos processos relativos aos recursos humanos.

A APOFEN disponibiliza 0 Gabinete de Apoio ao Doente Metabdlico (GADM) a todos os que necessitem de apoio,
numa forma eficaz do doente se relacionar com a Associagéo. Este gabinete tem como objetivos facilitar a articulagéo
do doente com os varios sistemas onde esta inserido, fornecer um suporte eficaz ao doente, agilizar a comunicagéo
do doente com os profissionais que 0 acompanham e promover a melhoria da percecdo da qualidade de vida do

doente e familia.

Gabinete de Apoio ao Doente Metabolico

Apoio psicossocial as familias e posteriormente aos préprios doentes com Doenga Hereditaria do Metabolismo das

Proteinas;

Apoio na identificacéo das particularidades da dieta através do jogo infantil;

Dinamizacéo de agbes de formagéo e sensibiliza¢do junto das escolas, com professores, auxiliares, pessoal da

cozinha e pares;

Apoio na procura ativa de emprego;

Delineamento e defini¢do de projetos de vida;

Apoio psicoemocional as familias;

Identificagdo/sinalizagéo de familias e/ou doentes carenciados;

Pesquisa e formulagéo de candidaturas a programas de financiamento e elaboragéo de projetos;
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Abordagem do publico estratégico que ainda néo tem conhecimento/ndo € socio da APOFEN e divulgacéo da
APOFEN do mesmo.

Durante o ano de 2025 o GADM desenvolveu as seguintes atividades:

Manuteng&o do Programa de Mentores;

Manutengao do projeto “Sou + Feliz”;

Apoio a variados doentes (e familias) na lide com a doenga metabdlica;

Acdes de sensibilizagdo em escolas;

Orientacdo dos doentes para a identificagdo de comportamentos de risco dos pares para consigo e promogéo de
estratégias de coping relativamente ao facto de “ser diferente”;

Apoio na procura ativa de emprego;

Dinamizag&o de Grupos Psicoeducativos.

Ao Gabinete de Comunicagado e Imagem (GCI) compete organizar os servigos de apoio aos 6rgéos sociais, apoiar

na gestao dos recursos humanos e gerir e promover a comunicagao e a imagem institucionais da Associagao.

Gabinete de Comunicagao e Imagem

Execugao das tarefas de secretariado da Direcao;

Apoio & organizagdo de reunides, encontros anuais e regionais e outras atividades promovidas pela

Dire¢ao;

Desenvolvimento de um Plano de Comunicagao;

Alimentacéo do site da APOFEN e respetivas redes sociais;

Durante o ano de 2025 o GCI desenvolveu as seguintes atividades:
Secretariado da Diregéo:
1. Preparagéo, apoio € acompanhamento das reunides de diregdo, Assembleia Geral e Conselho Fiscal;

Quadro 1 - Numero de reunifes dos 6rgéos sociais realizadas em 2025

Orgaos Sociais Reunides

Assembleia Geral 2
Diregéo 12
Conselho Fiscal 1

2. Elaboragéo das atas das reunides de dire¢ao;

3. Registo e atualizagdo dos compromissos constantes na agenda da diregéo;
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4. Apoio administrativo as participacdes da direcdo em eventos organizados por terceiros.

Apoio a organizagao de iniciativas promovidas pela Direc¢ao:

1. Organizagao e acompanhamento de todas as atividades realizadas pela dire¢éo, nomeadamente:
- Encontro Nacional,
- Encontro Regional;
- Escolas de Cozinha;

- Campos de Férias.

Plano de Comunicagao:
1. Elaboragéo do plano de comunicagao que promova a APOFEN;

2. Divulgacéo das iniciativas, atividades e projetos da APOFEN.

Site da APOFEN e redes sociais:

1. Manutencéo do site da APOFEN;

2. Manutencéo da pagina de Facebook e Instagram da APOFEN - divulgacdo de diversos contetidos como noticias,
estudos, atividades a realizar e resolugdo de duvidas dos associados;

3. Elaboragao e divulgagéo dos Boletins Informativos e da Revista Tribélicas.

A Secretaria-geral tem como missao assegurar o apoio técnico a diregdo da APOFEN, permitindo uma maior eficacia
e eficiente articulagdo com os restantes érgaos sociais e associados, através do apoio as atividades nas relagdes

institucionais, nas atividades de gestéo de recursos humanos, financeiros e patrimoniais, € da comunicacdo e imagem.

Secretaria-geral

Apoio ao funcionamento dos érgéos sociais da APOFEN;

Apoio a todas as atividades e projetos da Dire¢éo;

Apoio as atividades desenvolvidas pelo Gabinete de Relagdes Institucionais e Prospetiva (GRIP), pelo
Gabinete Financeiro e Recursos Humanos (GFRH), Gabinete de Apoio ao Doente Metabdlico (GADM) e

Gabinete de Comunicagéo e Imagem (GClI).

Durante o0 ano de 2025 a Secretaria-geral desenvolveu as seguintes atividades:
Apoio aos Orgaos Sociais:
1. Acompanhamento dos métodos e procedimentos aprovados pela dire¢ao;

2. Acompanhamento dos métodos e procedimentos aprovados pela Assembleia Geral e Conselho Fiscal;
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3. Compilagao de elementos informativos de interesse para envio aos membros dos 6rgdos sociais e associados;

Coordenacao e apoio aos Gabinetes:

1. Em articulaco estreita com 0 GRIP, 0 GFRH, 0 GADM e o0 GCl, a Secretaria-geral promoveu as agdes necessarias
a concretizagao das atividades da APOFEN;

2. Gestédo e acompanhamento de todo o secretariado - rece¢éo, classificagdo e distribuicdo interna do correio, caixa

de correio eletronico, recebimento de quotas e donativos, emisséo de recibos e pagamentos a fornecedores.
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VIl | Execugao orgamental 2025

l. Nota Introdutoria

O resultado liquido positivo alcangado em 2025 é consequéncia direta do apoio continuo dos nossos parceiros —
sobretudo a renovagao do apoio operacional da FEDRA — aliado a uma gestéo rigorosa e eficiente dos recursos

disponiveis.

A consignacao de 0,5% do IRS consolida-se como um pilar financeiro da Associagao, refletindo o sucesso das
nossas campanhas de sensibilizagao e a generosidade de sdcios, amigos e familiares. No que respeita as quotas,
a Dire¢cao mantém o foco na atualizagao da base de dados para garantir a regularizacdo de valores em divida. Desde
2024, apés o reconhecimento contabilistico formal das quotas, intensificamos as diligéncias permitidas para

garantir o pleno cumprimento estatutario e das Normas Contabilisticas.
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1. Alguns Indicadores

1.1. A Dire¢do mantém o compromisso com a fidedignidade dos dados relativos ao quadro de associados. Em 2025,
concluiu-se um processo de saneamento e atualiza¢do da base de dados, o que resultou numa redugao do numero
de inscrigbes ativas. Este trabalho de rigor permite-nos relatar que o exercicio de 2025 encerrou com um total de 300

associados, ap6s o apuramento de todas as admissdes, desisténcias e anulagdes administrativas.
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1.2. No que diz respeito a receita efetiva, a Associagao arrecadou um total de 6.720,00 € em quotas. Deste valor,
importa destacar que 3.320,00 € referem-se a liquidagao de quotas de anos anteriores, fruto do esforgo de
cobranga e regularizagao de valores pendentes que a Dire¢do tem vindo a promover.

Relativamente ao presente exercicio, o valor potencial de faturagéo fixou-se em 9.560,00 €, tendo-se verificado a
liquidagéo de 3.400,00 €. Este resultado traduz-se numa taxa de recolha de 36,2% das quotas correntes, um indicador
de que, apesar de representar um ligeiro crescimento face ao ano anterior, continua a ser alvo de acompanhamento
préximo por parte da Direg&o.
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1.3 No que diz respeito aos donativos, registou-se um crescimento consolidado face ao exercicio anterior, atingindo
um montante global de 57.769,18 €. Comparando com os 55.596,46 € angariados em 2024, verifica-se um
acréscimo de 3,9% (correspondente a 2.172,72 €), o que reforga uma trajetéria de crescimento desta importante fonte

de receita e a confianca dos dadores na missao da Associacao.
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1.4. No que concerne ao beneficio fiscal previsto no Art.° 32.° da Lei n.° 16/2001 (Lei da Liberdade Religiosa), a
APOFEN apurou em 2025 uma receita de 10.043,36 €. Comparativamente aos 11.554,16 € recebidos no exercicio
anterior, regista-se uma redugéo de 13,1%, indicador que a Dire¢cdo acompanha com particular atencéo.

Esta rubrica de rendimento mantém-se como um eixo estratégico para o equilibrio financeiro da institui¢do, permitindo
mitigar o impacto das oscilagdes nas quotas correntes. O resultado conseguido, apesar da ligeira quebra, reflete a
eficacia das campanhas de sensibilizagdo e da mobilizagdo de particulares que, num espirito de

solidariedade, reforgam a preocupagao e a viabilizar a missdo social da nossa associagéo.
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CONSIGNACAO DE 0,5% DO IRS
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15. O exercicio de 2025 encerrou com um desempenho econdmico extremamente positivo,
culminando num Resultado Liquido de 19.104,00 €. Este valor representa um crescimento robusto de 10.523,87
€ face ao excedente de 8.580,13 € apurado em 2024, o que se traduz num incremento expressivo de 122,7%.

Este salto qualitativo nos indicadores financeiros € o reflexo direto de uma gestéo otimizada e da confianga renovada
que 0s parceiros e associados depositam nesta Diregao. O fortalecimento dos lagos institucionais tem sido o pilar
fundamental para garantir a sustentabilidade operacional da APOFEN, dotando a Associagdo de uma solidez

financeira que permite encarar com otimismo e ambi¢&o o proximo ciclo de mandato.

RESULTADOS DO EXERCICIO
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2. Associativismo

Por motivos de ordem editorial, a edigdo de 2025 da revista Tribdlicas foi publicada no inicio de 2026. Optou-se pela
transigao para o formato digital, tendo a mesma sido enviada por correio eletrénico a todos os associados.

E imperativo expressar o nosso agradecimento pela colaboragéo de diversos sécios, reforgando, contudo, o apelo a
uma participacao ainda mais ativa em prol da nossa causa comum.

No que diz respeito & evolugdo do quadro social (Quadro 1), o exercicio de 2025 registou a admissao de 20 novos

socios (9 efetivos e 11 auxiliares). Em contrapartida, e no @mbito do processo de atualizagdo da base de dados,
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verificaram-se 38 desvinculagées entre desisténcias e anulagdes (19 efetivas e 19 auxiliares). Desta forma,
a Associagéo cerrou 0 ano com um universo real de 300 associados, refletindo o compromisso da Dire¢do com a

fidedignidade dos registos e a regularizagao estatutaria.

Nimero de Socios em 2025

2025
soclos 2022 2023 2024 2025 Admitidos Desisténcias/Anulados
Efetivos 227 204 189 179 9 19
Auxiliares 149 115 71 63 11 19
Beneméritos 25 25 25 25 - -
Honorérios 33 33 33 33 - -
Total em 31.12 434 377 318 300 20 38

2.1 Quotizagoes

A semelhanga do verificado nos exercicios anteriores, a taxa de liquidagdo de quotas correntes em 2025 situava-se
nos 36,2%. Dos 9.500,00 € devidos para o presente exercicio, foram efetivamente liquidados 3.400,00 €. No entanto,
importa salientar o esforgo continuo na recuperacéo de valores pendentes, que resultou no pagamento de 3.320,00
€ relativos aos anos anteriores, perfazendo um total de 6.720,00 € em quotas recebidas. Como resultado direto deste
saneamento e das cobrangas efetuadas, o valor total de quotas em divida a 31 de dezembro de 2025 fixou-se
em 22.740,00 €, registando-se uma particularidade especifica face ao periodo homélogo.

Este trabalho de gestdo e limpeza de dados, embora resulte numa redugdo nominal do nimero de sécios, €
fundamental para garantir que a informagéo reportada reflita apenas os associados com vinculo ativo e eficacia
estatutéria, fortalecendo a articulagdo da APOFEN perante os seus parceiros e instancias oficiais.

Valor das quotas em dezembro 2025

Anos anteriores 2025 Total
Devidas Pagas Emfalta Devidas Pagas Emfalta Em falta
30.250 3.320 26930 9.500  3.400 6.100 33.030
Anulados em 2025 Total
Efetivos Auxiliares Total Em falta
19 19 10.290 22.740
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Il. Andlise da Situagao Econdmica e Financeira

1. Disponibilidades

1.1. Os saldos bancarios e de tesouraria em 31 de dezembro de 2025 e 2024 decompdem-se da seguinte forma:

31-12-2025 31-12-2024

Depésitos a Ordem (DO)

Montepio Geral (APOFEN) 5.995,59 5.769,79
Montepio Geral (CGen) 5.979,78 3.298,28
CPP (APOFEN) 698,61 413,79
CPP (C Genética) 0,00 1.660,00
Depésitos a Prazo (DP)

Montepio Geral (APOFEN) 29.000,00 40.000,00
Montepio Geral (CGen) 1.000,00 0,00

Poupanga Prazo a Medida
(APOFEN)

Montepio Geral (APOFEN) 150.000,00 130.000,00

Anadlise das Disponibilidades

As disponibilidades financeiras relativas & APOFEN totalizam, no fecho do exercicio, um montante global
de 185.694,20 €. Este valor agrega as diversas aplicagdes financeiras da Associagéo, designadamente depésitos a
ordem, depdsitos a prazo, a poupanca 'Prazo & Medida' e o saldo disponivel em cartdo pré-pago. Relativamente
as Conferéncias de Genética, a instituicdo possui um saldo global de 6.979,78 €, distribuidos entre contas a ordem
€ a prazo.

Este equilibrio financeiro é o reflexo direto do rigor da gestéo atual, assente numa politica de cobrancga de quotas mais
incisiva, no reforco das parcerias institucionais e no sucesso das campanhas de angariacdo de fundos.
Estes componentes asseguram a solidez necesséria para a continuidade da missdo social da APOFEN e para o

enfrentamento de desafios futuros.
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1.2. No exercicio de 2025, a rubrica de Vendas e Servigos Prestados atingiu um montante global de 19.990,00 €, o
que representa um acréscimo de 997,89 € face ao exercicio anterior (18.992,11 € em 2024). Este crescimento é
particularmente relevante, uma vez que foi alcangado apesar da auséncia de receitas em projetos que tiveram
expressdo no ano de transagdo, como o ESPKU.

O desempenho positivo desta rubrica sustenta-se, essencialmente, nos seguintes eixos:

1. Dindmica das Atividades Proprias e Eventos

Verifique-se um crescimento muito expressivo nas receitas geradas pelas atividades nucleares da Associag&o.
O Encontro/Congresso Anual registou um aumento de 59,7% (passando de 4.310,00 € para 6.885,00 €) e 0 Campo
de Férias cresceu 55,6% (de 3.640,00 € para 5.665,00 €). Estes indicadores demonstram uma forte adeséo dos
associados e a vitalidade das iniciativas presenciais da APOFEN, que pretende compensar a quebra de receitas
noutras areas técnicas.

2. Eficacia na Cobranga de Quotas

O esforgo de proximidade com a massa associativa refletiu-se positivamente na regularizacdo de valores. Registou-
se um aumento tanto nas quotas do exercicio corrente (3.400,00 €) como narecuperagdo de anos
anteriores (3.320,00 €). E ainda de assinalar o registo de 260,00 € relativo s antecipagdes de quotas para o proximo
exercicio, o que reforga a confianga e 0 compromisso dos sécios com a instituigao.

Em suma, a evolugao positiva em 2025 reflete uma gestao mais eficiente na organizagéo de eventos e uma cobranga
de quotas mais incisiva, garantindo a sustentabilidade das atividades mesmo perante a volatilidade de apoios a

projetos especificos.

Vendas e Servigos Prestados 2025 2024

Vendas 0,00 0,00

Servigos Prestados 19.990,00 18.992,11
Quotizacdes Exercicios Anteriores 3.320,00 3.100,00
Quotizacdes Exercicio 3400,00 2.960,00
Quotizagdes Proximo Exercicio 260,00 60,00
Encontro/Congresso Anual 6.885,00 4.310,00
Campo de Férias 5.665,00 3.640,00
Escolas de Cozinha 0,00 0,00
Apoio Escolar 0,00 0,00
Encontro Regional de familias 0,00 0,00
E.S.PKU 0,00 4.262,11
Conferéncias de Genética 0,00 250,00
Atividades de Exercicios Anteriores 460,00 410,00
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1.3. Andlise de Outros Rendimentos

O montante global de rendimentos (excluindo quotas) registou uma evolugéo positiva, detalhada conforme se segue:
A. Subsidios, Doagdes e Legados a Exploragao

Esta rubrica totalizou 82.569,98 €, representando um acréscimo de 8.747,13 € face a 2024. Esta variagdo deve-se a
dois fatores principais:

o Subsidios Publicos: Registou-se um aumento significativo derivado das candidaturas ao IEFP,
nomeadamente a conclusio de um Estagio e de um CEI, bem como a admissdo de um funcionério sob a
medida “Emprego Apoiado em Mercado Aberto” em outubro de 2025. Destaca-se ainda a continuidade do
apoio a FEDRA, no valor de 13.930,23 €.

o Donativos: Verificou-se um crescimento consolidado de 2.172,72 €, fruto do empenho continuo de sécios e
parceiros na sustentabilidade da Associagao.

B. Outros Rendimentos e Ganhos (Consignagéo de IRS)

Contrariamente a tendéncia de subida, a rubrica de Consignagao de 0,5% do IRS registou um decréscimo de
aproximadamente 13% face ao ano anterior. Este indicador refor¢a a necessidade de mantermos e intensificarmos as
campanhas de sensibiliza¢éo junto da comunidade.

C. Juros e Rendimentos Similares

Os juros de depésitos a prazo registaram um incremento de 992,75 € face ao periodo homélogo, totalizando 3.025,43
€ em 2025. Este crescimento justifica-se pelo aumento do capital aplicado na "Poupanga Prazo a Medida" que, no
periodo de vencimento de juros (outubro), era superior ao do ano anterior. Importa notar que, a 31 de dezembro de

2025, o capital aplicado ja ascendia a 150.000,00 €, cujo rendimento sera reconhecido apenas no exercicio de 2026.

Subsidios, Outros Rendimentos e Ganhos e Juros 2025 2024
Subsidios, Doagoes e Legados a Exploragao 82.569,98 73.822,85
Subsidios do Estado e Outros Entes Publicos 24.800,80 18.226,39
FEDRA 13.930,23 14.082,85
Seguranga Social 0,00 0,00
IEFP 10.870,57 4.143,54
Subsidios de Outras Entidades 57.769,18 55.596,46
Donativos em Dinheiro 57.749,73 55.352,41
Donativos em Espécie 19,45 244,05
Outros Rendimentos e Ganhos 10.043,36 11.754,18
Correcdes relativas a Exercicios anteriores 0,00 0,02
Restitui¢@o de Impostos (0,5% do IRS consignado) 10.043,36 11.554,16
Outros 0,00 200,00
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Juros e Rendimentos Similares Obtidos 3.025,43 2.032,68
Outros Rendimentos Similares 0,00 0,00
Juros de Depésitos 3.025,43 2.032,68

2. Gastos e Perdas

2.1. Quanto a rubrica de Custos das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas (CMVMC), podemos verificar
que se registou uma reducao para 987,48 € (face aos 1.360,58 € de 2024). Esta variacao justifica-se pela menor saida
de artigos de merchandising, destinados maioritariamente a ofertas institucionais no decorrer do ano.

Em relagdo a rubrica de Fornecimentos e Servigos Externos (FSE), o valor global manteve-se estavel, situando-se
nos 58.157,36 €. No entanto, a analise detalhada revela realocagdes importantes nos recursos:

e Subcontratos e Alojamento: Verificou-se um aumento nesta rubrica (fixando-se em 25.481,30 €) devido a
forte dindmica das atividades presenciais em 2025, especificamente o Campo de Férias (CF) e o Encontro
Nacional (EN). Este valor reflete o suporte logistico dado a estas iniciativas e a cobertura de despesas de
voluntarios que prestaram apoio direto & Associagao.

o Servigos Especializados: Esta rubrica registou uma estabilidade assinalavel (12.253,61 €), absorvendo um
ligeiro aumento nos honorarios através da redugao de custos em trabalhos especializados e conservagao.

o Deslocagdes, Estadas e Transportes: Observou-se um crescimento para 13.858,41 €. A semelhanga dos
subcontratos, este valor decorre do apoio a mobilidade das equipas e voluntarios nas diversas atividades
programadas.

o Materiais e servigos Diversos: Verificou-se uma descida acentuada nestes gastos, resultado de uma gestéo

mais contida em artigos para oferta e da otimiza¢do de custos de comunicagéo e outros servigos diversos.

CMVMC e FSE 2025 2024
Custos das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas 987,48 1.360,58
Fornecimentos e Servigos externos 58.157,36 57.917,21
Subcontratos 25.481,30 23.502,38
Alojamento 25.481,30 15.114,99
Alimentagéo 0,00 7.380,80
Outros 0,00 1.006,59
Servigos Especializados 12.253,61 12.161,28
Trabalhos Especializados 1.350,62 2.924.10
Publicidade e Propaganda 0,00 51,66
Vigilancia e Seguranca 69,13 147,53
Honorarios 10.550,76 8.350,08
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Conservagao e Reparagéo 241,82 609,73

Outros (Servigos Bancarios e outros) 41,28 78,18
Materiais 415,65 2.151,87
Ferramentas e Utensilios de Desgaste Rapido 0,00 351,19
Livros e Documentagao Técnica 0,00 0,00
Material de Escritorio 355,65 273,74
Artigo para Oferta 60,00 1.526,94
Energia e Fluidos 1.329,23 1.339,06
Eletricidade 549,02 261,18
Combustiveis 697,66 1.016,06
Agua 82,55 61,82
Deslocacgdes, Estadas e Transportes 13.858,41 11.100,98
Servigos Diversos 4.819,16 7.661,64
Rendas e Alugueres 0,00 74,15
Comunicagéo 2.908,55 3.602,36
Seguros 547,92 486,11
Contencioso e Notariado 66,00 72,00
Limpeza, Higiene e Conforto 628,66 629,43
Outros Servigos 668,03 2.797,59

2.2. Nas outras rubricas de gastos, relativamente a:
A. Gastos com o Pessoal
Nesta rubrica, registou-se um decréscimo total de 2.692,17 € face a 2024, fixando-se em 33.970,23 €. Esta variagéo
deve-se a transicao de recursos humanos e ao calendario das medidas de apoio ao emprego:
e A conclusé@o de um contrato CEIl em abril e de um Estagio Profissional em junho resultou num periodo de
menor encargo salarial durante o verao.
e Em contrapartida, em outubro de 2025, a Associagao procedeu a admissao de uma nova colaboradora ao
abrigo da medida "Emprego Apoiado em Mercado Aberto" do IEFP.
B. Gastos de Depreciagao e Amortizagao
Verificou-se um aumento para 2.916,42 €, decorrente do investimento na modernizacdo dos equipamentos da
Associagdo. Em 2025, procedeu-se a aquisicdo de material de comunicagao (incluindo uma camara fotografica e
sistema de som/colunas para a dinamizacdo das Assembleias Gerais e eventos), o qual foi devidamente reconhecido
no Ativo Fixo Tangivel (Imobilizado), gerando o respetivo acréscimo nas quotas de deprecia¢do anual.

C. Outros Gastos e Perdas
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Nesta rubrica, regista-se uma redugao acentuada de 2.247,98 € para 493,28 €. Esta variacéo significativa justifica-se,
primordialmente, pela natureza dos pagamentos efetuados no exercicio anterior;

O valor de 2024 encontrava-se excecionalmente elevado, pois incluiu a regularizagéo de quotizagbes devidas de anos
anteriores, bem como o pagamento antecipado de quotas a uma das entidades externas parceiras;

No exercicio de 2025, em virtude desses adiantamentos e de atrasos na cobranga por parte de outras entidades, o
volume de pagamentos processados foi residual.

A Direcdo mantém o compromisso de monitorizar estas obriga¢des institucionais, garantindo que as futuras

regularizagdes ocorram de forma equilibrada e em total conformidade com os estatutos das respetivas federagbes e

organismos.

Gastos com o Pessoal, Gastos de Depreciagao e de Financiamento 2025 2024
Gastos com o Pessoal 33.970,23 36.662,40
Remuneragdes dos Orgaos Sociais 0,00 0,00
Ajudas de Custo 0,00 0,00
Remuneragdes do Pessoal 28.325,15 29.543,59
Remuneracdes 24.723,65 25.787,59
Subsidio de Alimentagéo 2.838,00 3.306,00
Ajudas de Custo 763,50 450,00
Encargos sobre Remuneragdes 4.958,85 6.006,27
Seguros de Acidentes no Trab. E Doengas Profissionais 223,71 385,29
Formacao Profissional 60,00 20,00
Outros gastos com pessoal 402,52 707,25
Gastos de Depreciacao e de Amortizacao 2.916,42 2.500,81
Outros Gastos e Perdas 493,28 2.247,98
Impostos 56,80 172,65
Descontos 0,00 2,80
Corregoes Relativas a Exercicios Anteriores 0,00 88,00
Quotizagoes 261,00 1.905,00
Custos com apoios financeiros concedidos a associados 0,00 79,53
QOutros 175,48 0,00
Gastos e Perdas de Financiamento 0,00 0,00
Juros Suportados 0,00 0,00
Servigos Bancarios 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
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lll. Resultados por Atividades

O exercicio de 2025 foi marcado pela consolidagéo das atividades estruturantes da APOFEN, mantendo-se o foco no
apoio direto & comunidade através da realizagdo do XIX Campo de Férias e do XXVI Encontro Nacional. No plano
do acompanhamento familiar, destacamos com especial entusiasmo a implementacdo da 1.2 edicdo do Grupo
Psicoeducativo “(Faz a) Vida Especial”, que se revelou uma enorme mais-valia para os pais, proporcionando-lhes
ferramentas de gestdo emocional e um espago de partiha fundamental. Paralelamente, o grupo “Noites
Especiais” continuou a sua afirmagdo como um verdadeiro “porto seguro” para 0s nossos jovens.

No plano da comunicagao, registou-se um desafio na transi¢ao para o formato digital da revista Tribdlicas. Devido a
um periodo de adaptac&o nos processos editoriais em 2025, a edigao foi disponibilizada via e-mail apenas no inicio
de 2026. Esta situacgao foi encarada pela Dire¢do como uma oportunidade de otimizagéo dos fluxos de trabalho para
as edicoes futuras.

Modelo de Imputagado e Gestao de Recursos

Para assegurar uma visao fiel e realista da sustentabilidade de cada iniciativa, a Dire¢cao adota um critério rigoroso
de contabilidade por atividades:

o Rendimentos: Sdo imputadas as receitas diretas de inscricdes e apenas os donativos especificamente

atribuidos a cada evento.

o Gastos: Todos os custos operacionais s&o alocados diretamente a atividade que os originou.
Relativamente aos protocolos institucionais, os apoios financeiros sdo integrados na conta global da Associagéo,
conferindo a Dire¢do a flexibilidade necesséria para uma gestdo criteriosa. A excecdo ocorre em donativos
finalistas (ex: oferta de inscrigdes para o Campo de Férias). Nestes casos, a APOFEN colabora estreitamente com
os Centros de Tratamento (CT), delegando nestes a identificacdo dos jovens com maior caréncia financeira. Esta
parceria garante que o apoio chegue a quem mais precisa, promovendo a inclus&o e garantindo que as limitagdes
financeiras ndo sejam barreira a participagéo.

Concluséo Financeira
O cumprimento integral dos objetivos propostos, aliado a uma gestdo otimizada dos recursos, permitiu @ Associagao

alcangar um Resultado Liquido positivo de 19.104,00 €, conforme detalhado no quadro seguinte.
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2025 2024

Atividades Gastos Rendimentos Saldo Gastos Rendimentos  Saldo
Encontro / Congresso Anual 13.571,03 6.885,00 -6.686,03 13.340,68 4.310,00 -9.030,68
Campo de Férias 15.084,56 566500 -9.419,56 12.339,90 3.840,00 -8.499,90
Escolas de Cozinha 259,28 0,00 -259,28 0,00 0,00 0,00
Apoio Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tribolicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encontro Regional de familias 2.168,40 0,00 -2.16840  2.349,89 323,32 -2.026,57
E.S.PKU 1.565,84 0,00 -1.56584  4.268,26 4.262,11 6,15
Conferéncias de Genética 244371 455,00 -1.988,71 1.239,15 250,00 -989,15
Atividades anos anteriores 113,40 3.600,00  3.486,60 0,00 3.510,00  3.510,00
Atividades préximo ano 0,00 340,00 340,00

Subtotal 35.206,22 16.945,00 -18.261,22  33.537,88 16.495,43 -17.042,45
Associagado 68.385,77 105.750.99  37.36522  67.759,83 93.382,41 25.622,58
Total 103.591,99 122.695,99  19.104,00 101.297,71 109.877,84  8.580,13
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IX | Resultados

No exercicio de 2025, a APOFEN apurou um resultado liquido positivo de 19.104,00 €.

Este desempenho benéfico é fruto de uma execucao orgamental equilibrada e rigorosa, tanto ao nivel dos rendimentos
como dos gastos. Este equilibrio reflete 0 comprometimento de todos os envolvidos na gestdo da Associagéo e
permitiu 0 cumprimento integral do Plano de Atividades. Contribuiram ainda para este resultado a regularizagéo
significativa de quotas em atraso e o apoio fundamental dos nossos parceiros e associados, que continuam a abragar
a nossa causa.

Sendo a APOFEN uma IPSS e, consequentemente, uma organizacdo sem fins lucrativos, este excedente sera
reinvestido na nossa missao social. O saldo apurado reforgara as previses das atividades planeadas para 2026 e

garantira a sustentabilidade futura da instituigo.
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e voluntarios da APOFEN, pela dedicacéo e disponibilidade nos eventos com as criangas e jovens, e por toda a
ajuda prestada neste ano desafiante;

A Camara Municipal de Matosinhos, pela cedéncia do espaco fisico do Aradjo em regime de contrato de
comodato e pelo apoio no transporte para 0 Campo de Férias de Ver&o;

A todos os “Amigos Apofénicos”, sécios ou nao, que dedicaram o seu esforco e trabalho & nossa causa, bem
como a quem angariou fundos e a todas as empresas que materializaram esse apoio, tdo determinante para a
vitalidade da APOFEN.
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Xl | Proposta de aplicagao dos resultados

Gragas ao envolvimento de todos, superamos os desafios deste exercicio. Este percurso fortalece a APOFEN
e garante-nos a capacidade de resposta necessaria para o futuro.
Assim, a Direcdo apresenta as seguintes propostas para deliberagéo:

1. Aprovagao do Relatdrio de Atividades e Contas relativas ao exercicio de 2025;

2. Transferéncia do Resultado Liquido positivo de 19.104,00 € (dezanove mil, cento e quatro euros) para
Resultados Transitados.
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Xll | Anexos

1. Balango;

2. Demonstragéo de Resultados;

3. Anexo as Demonstragdes Financeiras Individuais;

4. Parecer do Conselho Fiscal
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BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

RELATORIO E CONTAS 2025

RUBRICAS NOTAS 2025 2024
ATIVO
Ativo nao corrente
Ativos Fixos Tangiveis 6 21.554,45 22.381,98
Ativos Intangiveis 7 0,00 0,00
Investimentos Financeiros 0,00 0,00
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados 10 32.620,00 43.342,52
Ativo Corrente
Inventarios 8 900,12 1.887.60
Clientes 0,00 0,00
Adiantamentos a Fornecedores 0,00 0,00
Estado e Outros Entes Publicos 20,53 20,53
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados 0,00 0,00
Outras Contas a Receber 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Outros Ativos Financeiros 0,00 0,00
Caixa e Depdsitos Bancarios 11 192.673,98 179.068,07
Subtotal 193.594,63 180.976,20
Total do Ativo 247.769,08 246.700,70
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos 0,00 0,00
Excedentes Técnicos 0,00 0,00
Reservas 12 2.500,00 2.500,00
Resultados Transitados 12 188.374,22 179.794,09
Excedentes de Revalorizagdo 0,00 0,00
Outras Variagdes nos Fundos Patrimoniais 0,00 0,00
Subtotal 190.874,22 182.294,09
Resultado Liquido do Periodo 12 19.104,00 8.580,13
Total do Fundo de Capital 209.978,22 190.874,22
Passivo
Passivo Nao Corrente
Provisdes 0,00 0,00
Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Outras Contas a Pagar 0,00 0,00
Passivo Corrente
Fornecedores 13 0,00 1.633,38
Adiantamentos de Clientes 0,00 0,00
Estado e Outros Entes Publicos 9 1.494,52 876,43
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados 0,00 0,00
Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Diferimentos 10 32.420,00 49.740,00
Outras Contas a Pagar 13 3.876,34 3.576,67
Outros Passivos Financeiros 0,00
Subtotal 37.790,86 55.826,48
Total do Passivo 37.790,86 55.826,48
Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo 247.769,08 246.700,70
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DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

NOTA

RENDIMENTOS E GASTOS s 2025 2024

Vendas e Servigos Prestados 14 19.990,00 18.932,11
Subsidios, Doagdes e Legados a Exploragdo 15 82.569,98 73.822,85
Variagao nos Inventarios da Produgéo 0,00 0,00
Trabalhos para a Prépria Entidade 0,00 0,00
Custos das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas 8 (987 .48) (1.360,58)
Fornecimentos e Servigos Externos 16 (58.157,36) (57.917,21)
Gastos com o Pessoal 17 (33.970,23) (33.935,11)
Ajustamentos de Inventarios (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Imparidade de Dividas a Receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Provisdes Especificas (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Outras Imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/Redugdes de Justo Valor 0,00 0,00
Outros Rendimentos e Ganhos 18e20 13.068,79 13.786,36
Outros Gastos e Perdas 19 (493,28) (2.500,81)
Resultado Antes de Depreciagoes, Gastos de Financiamento de Impostos 22.020,42 11.080,94
Gastos/Reversdes de Depreciacdo e de Amortizagéo 6 (2.916,42) (2.500,81)
Resultado Operacional (Antes de Gastos de Financiamento e Impostos) 19.104,00 8.580,13
Juros e Rendimentos Similares Obtidos 20 0,00 0,00
Juros e Gastos Similares Suportados 20 0,00 0,00
Resultados Antes de Impostos 19.104,00 8.580,13
Imposto sobre 0 Rendimento do Periodo 0,00 0,00
Resultado Liquido do Periodo 12 19.104,00 8.580,13
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2. Anexo as Demonstragdes Financeiras Individuais para o
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2025
(valores expressos em euros)
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1. Identificagao da entidade

A APOFEN - Associagdo Portuguesa de FenilcetonUria e Outras Doencas Hereditérias do Metabolismo das Proteinas
€ uma Institui¢ao Particular de Solidariedade Social (IPSS) sem fins lucrativos, com sede na Praga Pedro Nunes,
n.° 88, no Porto, tendo sido dotada a 22 de dezembro de 1993.

Encontra-se registado na Dire¢do-Geral da Seguranga Social, no livro das Instituicbes de Saude, desde 10 de
setembro de 1994. Detém a natureza de pessoa coletiva de utilidade publica e o seu dmbito de agéo abrange todo

o territdrio nacional.

2. Referencial contabilistico de preparagao das demonstragoes financeiras

Em 2025 as Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operagbes com base
nos livros e registos contabilisticos da Associacéo e de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro
para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovada pelo Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de margo. No
Anexo Il do referido Decreto refere-se que o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para Entidades do Setor Nao

Lucrativo é composto por:

o Bases para a Apresentacao das Demonstragdes Financeiras (BADF);

o Modelos de Demonstrag6es Financeiras (MDF) - Portaria n.° 105/2011 de 14 de margo;
o (Cddigo de Contas (CC) - Portaria n.° 106/2011 de 14 de margo;

e NCRF-ESNL - Aviso n.° 6726-B/2011 de 14 de margo.

3. Principais politicas contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Associacdo na elaboracdo das Demonstracdes Financeiras foram

as seguintes:

3.1. Bases de apresentacao

As Demonstragdes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagdo das Demonstragbes
Financeiras (BADF).
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3.1.1. Continuidade:

Com base na informac&o disponivel e as expectativas futuras, a Associagao continuara a operar no futuro previsivel,
assumindo que ndo hé a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas
operagoes. Para as ESNL, este pressuposto ndo corresponde a um conceito econémico ou financeiro, mas sim a

manutencao da atividade de prestacdo de servigos ou & capacidade de cumprir os seus fins.

3.1.2. Regime do Acréscimo (periodizagao econdmica):

Os efeitos das transagbes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram (satisfeitas as
definigdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual, independentemente do momento
do pagamento ou do recebimento) sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstragdes financeiras
dos periodos com 0s quais se relacionem. As diferengas entre 0s montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos séo registados nas respetivas contas das rubricas “Outras Contas a Pagar’ (Nota 12) e

“Diferimentos” (Nota 9).

3.1.3. Consisténcia de apresentagao:

As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresentagao quer
dos movimentos contabilisticos que lhes dao origem, exceto quando ocorrem alteragdes significativas na natureza
que, nesse caso, estao devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada informagéo

fiavel e mais relevante para os utentes.

3.1.4. Materialidade e agregacao:

A relevancia da informac&o é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade depende da quantificacdo
da omiss&o ou erro. A informagdo é material se a sua omissdo ou inexatiddo influenciarem as decisées econdmicas
tomadas por parte dos utentes com base nas demonstragdes financeiras. ltens que ndo sdo materialmente relevantes
para justificar a sua apresentagé@o separada nas demonstragdes financeiras podem ser materialmente relevantes para

que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensagao:

Devido a importancia do ativo e passivo serem relatados separadamente, assim como os gastos e 0s rendimentos,

estes ndo devem ser compensados.
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3.1.6. Informag&o comparativa:

A informagao comparativa deve ser divulgada, nas Demonstragdes Financeiras, com respeito ao periodo anterior.
Respeitando o principio da continuidade da Associagéo, as politicas contabilisticas devem ser levadas a efeito de
maneira consistente em toda a Associagao e ao longo do tempo e de maneira consistente. Procedendo-se a alteragdes
das politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificagdo devem ser divulgadas, tendo em

conta:

a) A natureza da reclassificacdo;
b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e,

c) Razé&o para a reclassificagéo.

3.2. Politicas de Reconhecimento e Mensuragao

3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis:

Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo ou de producdo, deduzido das
depreciacbes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisi¢cdo ou produgao inicialmente registado
inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos
na localizagdo e condi¢do necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos
custos de desmantelamento e remogao dos ativos e de restauragéo dos respetivos locais de instalagao ou operacao
dos mesmos que a Associagao espera vir a incorrer.

As despesas subsequentes que a Associagdo tenha com a manutengéo e reparagéo dos ativos séo registadas como
gastos no periodo em que sdo incursos, desde que ndo sejam suscetiveis de permitir atividades presentes e futuras
adicionais.

As depreciagdes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condi¢des de ser utilizados, pelo método da linha reta
em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciagao utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada que se encontra na tabela abaixo:
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Ativo Fixo Tangivel Vida Util Estimada (Anos)
Equipamento Administrativo 5-6 Anos
Equipamento de Transporte 10 anos

Outros Ativos Fixos Tangiveis 6 Anos

A Associagao revé anualmente a vida util de cada ativo, assim como o seu respetivo valor residual quando este exista.
As mais ou menos valias resultantes da venda de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela diferenga entre o valor
de realizagdo e a quantia escriturada na data de alienagéo, sendo que se encontram espelhadas na Demonstragéo
dos Resultados nas rubricas “Outros Rendimentos Operacionais” ou “Outros Gastos Operacionais”. Contudo em 2025,

nao ocorreu nenhuma venda de Ativos Fixos Tangiveis.

3.2.2. Ativos Intangiveis:

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢do, deduzido das amortizagdes e de eventuais
perdas por imparidade acumuladas. Sao reconhecidos apenas quando for provavel que deles permitam atividades
presentes e futuras para a Associacdo e que os mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

As amortizagdes séo calculadas, assim que os Ativos estejam em condicdes de ser utilizados, pelo método da linha
reta em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizagéo utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada que se encontra na tabela abaixo:

Vida Util Estimada

Ativo Fixo Intangivel
(anos)

Programas de Computador 3 Anos
O valor residual de um “Ativo Intangivel” com vida Util finita deve ser assumido como sendo zero, exceto se:
e Houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida Util, ou

e Houver um mercado para este ativo,

e Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida util.

3.2.3. Inventarios:

Os “Inventarios” estdo registados ao custo de aquisicdo e ao valor realizavel liquido. O valor realizavel liquido

representa o pre¢o de venda estimado deduzido de todos os custos estimados necessarios para concluir 0s
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inventarios e proceder a sua venda. Sempre que o valor de custo é superior ao valor realizavel liquido, a diferenca é

registada como uma perda por imparidade.

A Associagdo adota como método de custeio dos inventarios o custo corrente. Aos Inventérios que ndo sejam

geralmente intermutaveis devem ser atribuidos custos individuais através do uso de identificacdo especifica.

Os Inventarios que a Associa¢do detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento das atividades
presentes e futuras ou os servigos que Ihes estéo associados ndo estao diretamente relacionados com a capacidade

para ela gerar fluxos de caixa, estdo mensurados pelo custo corrente.

3.2.4. Ativos e Passivos Financeiros:

Os Ativos e Passivos Financeiras sdo reconhecidos apenas e s6 quando se tornam uma parte das disposicdes

contratuais do instrumento.

Associados

De acordo com a Norma Contabilistica de Relato Financeiro para as Entidades do Setor Nao Lucrativo (NCRF-ESNL),
as quotas sempre que se tenham vencido e possam ser exigidas pela Associagdo deverao ser registadas no ativo
pela quantia realizavel.

Conforme temos dado conhecimento, desde 2019 a direcdo da APOFEN tem vindo a reorganizar a base de dados
referente aos sécios contactando-os, conseguindo com que alguns destes regularizem as suas quotas, mas também
tem recebido pedidos de anulagéo das suas inscrigdes por diversas razdes, que temos de respeitar. Contudo, desde

2024 a questao do reconhecimento das quotizagdes, ja se encontra resolvida.
Caixa e Depositos Bancarios
A rubrica “Caixa e Depoésitos Bancarios” inclui caixa e depdsitos bancarios de curto prazo que possam ser

imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutua¢des de valor.

Fornecedores e Outras Contas a Pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras Contas a Pagar” sdo contabilizadas pelo seu valor nominal.

3.2.5. Fundos Patrimoniais:

A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos Ativos apds dedugao dos passivos.

Os “Fundos Patrimoniais” s&o compostos por:
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e  Fundos atribuidos pelos fundadores/associados da Associagao ou terceiros;
e Fundos acumulados e outros excedentes;
e Subsidios, doagdes e legados que o Governo ou outro instituidor ou a norma legal aplicavel a cada entidade

estabelegam que sejam de incorporar no mesmo.

3.2.6. Provisoes:

Periodicamente, a Associagao analisa eventuais obriga¢des que advenham de pretéritos acontecimentos e dos quais
devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgagéo. Assim, a Associagéo reconhece uma Provisao quando tem
uma obrigagéo presente resultante de um evento passado e do qual seja provavel que, para a liquidagdo dessa

obrigagdo, ocorra um exfluxo que seja razoavelmente estimado.

O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar a obrigagdo é o

montante que a Associagao reconhece como provisdo, tendo em conta os riscos e incertezas intrinsecos a obrigagéo.

Na data de relato, as Provisdes s&o revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor a estimativa a essa

data.

Por sua vez, os Passivos Contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras, no entanto séo
divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo de recursos que incorporem contributos para o
desenvolvimento das atividades presentes e futuras da Associagdo. Tal como os Passivos Contingentes, os Ativos
Contingentes também n&o sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras, ocorrendo a sua divulgagéo apenas

quando for provavel a existéncia de um influxo.

3.2.7. Estado e Outros Entes Publicos:

O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este inclui as tributagdes auténomas

sempre que estas existam.

Nos termos do n.° 1 do art.° 10 do Cddigo do Imposto sobre 0 Rendimento das Pessoas Coletivas (CIRC) estéo isentos

de Imposto sobre 0 Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):

a) As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;
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b) As instituicdes particulares de solidariedade social e entidades anexas, bem como as pessoas coletivas aquelas
legalmente equiparadas;
c) As pessoas coletivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou predominantemente, fins cientificos ou

culturais, de caridade, assisténcia, beneficéncia, solidariedade social ou defesa do meio ambiente.

2 - A isencdo prevista na alinea c) do numero anterior carece de reconhecimento pelo Ministro de Estado e das
Financgas, a requerimento dos interessados, mediante despacho publicado no Diario da Republica, que define a
respetiva amplitude, de harmonia com os fins prosseguidos e as atividades desenvolvidas para a sua realizac&o, pelas
entidades em causa e as informagdes dos servigos competentes da Direcgdo-Geral dos Impostos e outras julgadas

necessarias.

3 - A isengao prevista no n.° 1 ndo abrange os rendimentos empresariais derivados do exercicio das atividades
comerciais ou industriais desenvolvidas fora do @&mbito dos fins estatutérios, bem como os rendimentos de titulos ao
portador, ndo registados nem depositados, nos termos da legislagdo em vigor, e é condicionada & observancia

continuada dos seguintes requisitos:

a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas a prossecucéo dos fins que justificaram
o respetivo reconhecimento da qualidade de utilidade publica ou dos fins que justificaram a isen¢éo, consoante se

trate, respetivamente, de entidades previstas nas alineas a) e b) ou na alinea c) don.° 1;

b) Afetacéo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global liquido que seria sujeito a
tributacdo nos termos gerais, até ao fim do 4.° exercicio posterior aquele em que tenha sido obtido, salvo em caso de
justo impedimento no cumprimento do prazo de afetagao, notificado ao Diretor-geral dos Impostos, acompanhado da

respetiva fundamentacéo escrita, até ao ultimo dia dtil do 1.° més subsequente ao termo do referido prazo;

c) Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos 6rgéos estatutarios, por si mesmos ou por

interposta pessoa, nos resultados da exploragéo das atividades econdmicas por elas prosseguidas.

4 - O ndo cumprimento dos requisitos referidos nas alineas a) e ¢) do nimero anterior determina a perda da iseng&o,

a partir do correspondente exercicio, inclusive.

5 - Em caso de incumprimento do requisito referido na alinea b) do n.° 3, fica sujeita a tributagao, no 4.° exercicio
posterior ao da obtencdo do rendimento global liquido, a parte desse rendimento que deveria ter sido afeta aos
respetivos fins.
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Assim, os rendimentos previstos no n.° 3 do art.° 10 encontram-se sujeitos a IRC a taxa de 21,5% sobre a matéria
coletavel nos termos do n.° 5 do art.® 87. Acresce ao valor da coleta de IRC apurado, a tributagdo autonoma sobre os
encargos e as taxas previstas no artigo 88° do CIRC.

As declaragoes fiscais estdo sujeitas a revisdo e corre¢do, de acordo com a legislagdo em vigor, durante um periodo
de quatro anos (dez anos para a Seguranga Social, até 2000, inclusive, e cinco anos a partir de 2001), exceto quando
estejam em curso inspecdes, reclamagdes ou impugnagdes. Nestes casos, e dependendo das circunstancias, os
prazos sao alargados ou suspensos. Ou seja, as declarages fiscais da Associagdo dos anos de 2019 a 2025 ainda

poderdo estar sujeitas a revisao.

4. Politicas Contabilisticas, Alteragdes nas Estimativas Contabilisticas e Erros

N&o se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdo voluntaria em politicas contabilisticas.

5. Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstrages financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operagdes a partir dos
registos contabilisticos da Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC).

6. Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as deprecia¢des acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do
exercicio de 2025, mostrando as adi¢bes, os abates e alienagbes as depreciagbes e outras alteracdes, foram
desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Descri¢ao 2024 Adicoes Abate Transf. 2025
Custo

Equipamento Administrativo 5.674,54 - - - 5.674,54
Equipamento de Transporte 23.570,00 - - - 23.570,00
Outros Ativos Fixos Tangiveis 39,90 2.088,89 - - 2.128,79
Ativo Bruto 29.284,44 2.088,89 0,00 0,00 31.373,33
Depreciagées Acumuladas

Equipamento Administrativo 3.719,89 559,42 - - 4.279,31
Equipamento de Transporte 3.142,67 2.357,00 - - 5.499,67
Outros Ativos Fixos Tangiveis 39,90 - - - 39,90
Ativo Liquido 22.381,98 (827,53) 0,00 0,00 21.554,45
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7. Ativos Intangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do

periodo de 2025, mostrando que o ativo ja se encontra totalmente amortizado, conforme o quadro descreve:

Descri¢ao

Custo

Programas de Computador
Ativo Intangivel Bruto
Amortizagées acumuladas
Programas de Computador

Ativo Intangivel Liquido

8. Inventarios

Adicoes  Ajustamento/Abate 2025

- - 1.360,05
0,00 0,00 1.360,05
- - 1.360,05
0,00 0,00 0,00

Em 31 de dezembro de 2025 a rubrica “Inventarios” apresentava os seguintes valores:

Descri¢ao

Inventario Inicial
Compras
Produtos Doados
Regularizagbes
CMVMC

Inventario Final

2025
Mercadorias Matérias-
Primas

1.887,60 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

987,48 0,00

900,12 0,00

As mercadorias em inventario séo relativas a merchandising: blocos de notas de cortica (Boli e 25 anos APOFEN);

canecas Boli (amarela e laranja); livros "Planeta PKU"; Sweatshirts (crianga e adulto) com o logétipo da APOFEN.

No periodo de 2025 foram reconhecidos gastos relacionados com “Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias

Consumidas” como descrito no quadro acima.
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9. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e Outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:

Descri¢ao

Ativo

Imposto sobre 0 Rendimentos das Pessoas Singulares (IRS)
Imposto sobre 0 Rendimentos de capitais

Total

Passivo

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

Imposto sobre 0 Rendimentos das Pessoas Singulares (IRS)
Seguranca Social

Total

2025

0,00
20,53
20,53

0,00
369,23
1.125,29
1.494,52

Os valores do IRS retido e da Seguranga Social sdo referentes a dezembro do presente exercicio, pelo que a entrega

dos mesmos ocorreu dentro do prazo legal em janeiro de 2026.

10. Doadores / Associados e Diferimentos

Em 31 dezembro de 2025, a rubrica Patrocinadores / Doadores / Associados englobava os seguintes saldos:

Descrigao

Patrocinadores/Doadores /Associados
Patrocinadores

Quotas sdcios ativos

Total

Em 31 dezembro de 2025, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

Descri¢ao

Rendimentos a Reconhecer (ativo)

2025

9.880,00
22.740,00
32.620,00

2025
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Diferimento de Receitas

Total

Rendimentos a reconhecer (passivo)

Receitas com Proveito Diferido - Parceiros

Outras receitas a reconhecer - Quotizagdes socios
Total

0,00
0,00

9.880,00
22.540,00
32.420,00

Os valores de: Receitas com Proveito Diferido, isto é, séo rendimentos que entraram em 2025, mas que apenas seréo

reconhecidos em 2026, e rendimentos acordados com 2 parceiros que deveriam ter liquidado em 2025, mas néo o

fizeram, s serdo reconhecidos ap6ds ser efetivamente recebido pela APOFEN; e em Outras Receitas a reconhecer,

sa0 os valores reconhecidos na Contabilidade, referentes as quotas dos sécios ativos da associagéo. Em contrapartida

parte dos valores em diferimento estéo refletidos no ativo na Rubrica dos Patrocinadores/Doadores e Associados (1°

quadro).

11. Caixa e Depositos Bancarios

A rubrica de “Caixa e Depositos Bancérios”, a 31 de dezembro de 2025, encontrava-se com 0s seguintes saldos:

Descri¢ao

Caixa

Depositos a Ordem
Depositos a Prazo
Outros (cartdes pré-pago)
Total

12. Fundos Patrimoniais

2025

0,00
12.673,98
180.000,00
698,61
192.673,98

Em 31 de dezembro de 2024 e 2025, a rubrica dos “Fundos Patrimoniais” apresentava a seguinte decomposigao:

Fundos Patrimoniais 2024
Fundos

Reservas 2.500,00
Resultados Transitados 179.794,09

2025

0,00
2.500,00
188.374,22
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Resultado Liquido do Periodo 8.580,13 19.104,00
Total 190.874,22 209.978,22

13. Fornecedores e Outras Contas a Pagar

A rubrica “Fornecedores” desdobra-se da seguinte forma:

Descri¢ao 2025
Fornecedores 0,00
Total 0,00

A rubrica “Outras Contas a Pagar” desdobra-se da seguinte forma:

Descri¢ao 2025
Outros credores 5.073,00
Total 5.073,00

Em 2025, a APOFEN néo tem dividas para com os fornecedores. Na rubrica outras Contas a pagar refletido o valor a
pagar em 2026 ao pessoal referente a férias e subsidios de férias de 2025, e os respetivos encargos com a Seguranga
Social.

14. Vendas e Servigos Prestados

Para o periodo de 2025 foram reconhecidos os seguintes valores relativos a “Vendas” e “Servigos Prestados:”

Vendas:
Descri¢ao 2025
Mercadorias 0,00
Total 0,00
Servigos Prestados:
Descri¢ao 2025
Servigos Prestados 19.990,00
Total 19.990,00
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15. Subsidios, Doagoes e Legados a Exploragédo

A Associagéo reconheceu, em 2025, os seguintes Subsidios e Doacoes:

Descri¢ao

Subsidios do Estado e Outros Entes Publicos
Subsidios de Outras Entidades

Total

Atribuidos pelas seguintes Entidades:

Descrigao

Instituto Seguranga Social

Instituto Emprego e Formagao Profissional
FEDRA (através do INR, I.P.)

Entidades Privadas e Particulares

Total

2025
24.800,80
57.769,18
82.569,98

2025
0,00
10.870,57
13.930,23
57.769,18

82.569,98

Em 2025, a APOFEN conseguiu novamente apoio do Instituto Nacional de Reabilitagdo, IP (INR), mediante resposta

positiva a nossa recandidatura a programa de apoio ao funcionamento através da FEDRA.

De salientar que, nos donativos concedidos pelas entidades privadas, se encontra incluido o da Glutamine no dmbito

do protocolo assinado com a APOFEN.

De referir, ainda, os donativos atribuidos por empresas dos varios setores de atividade, desde farmacias, clinicas

entre outros, 0 que muito satisfaz esta diregéo ja que estas empresas, continuam a ajudar a APOFEN na prossecugédo

dos seus fins.

16. Fornecimentos e Servigos Externos

A reparticio dos “Fornecimentos e Servigos Externos”, no periodo findo em 31 de dezembro de 2025, foi a seguinte:

Descri¢ao

Subcontratos

Servigos Especializados
Materiais

Energia e Fluidos

Deslocagdes, Estadas e Transportes

2025

25.481,30
12.258,61
415,65
1.329,23
13.858,41

RELATORIO E CONTAS 2025

59



& Ouiras Doengas H
do Metaboksmo das inas

Servigos Diversos 4.819,16
Total 58.157,36

17. Gastos com o Pessoal

O nimero médio de pessoas ao servigo da APOFEN em 31/12/2025 foi de 7, sendo 6 dirigentes.

Os gastos que a Associacdo incorreu com o pessoal foram os seguintes:

Descrigao 2025
Orgdo Sociais 0,00
Pessoal 28.325,15
Remuneragdes 24.723,65
Subsidio de Alimentagéo 2.838,00
Ajudas de Custo 763,50
Encargos sociais 4.958,85
Seguro de acidentes no trabalho 223,71
Formagao 60,00
Outros gastos com pessoal 402,52
Total 33.970,23

18. Outros Rendimentos e Ganhos

A rubrica de “Outros Rendimentos e Ganhos”, em 2025 encontra-se dividida da seguinte forma:

Descri¢ao 2025

Correcdes Relativas a Exercicios Anteriores 0,00
Restituicao de impostos (0,5% do IRS consignado 2022) 10.043,36
Outros nao especificados 0,00
Total 10.043,36
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19. Outros Gastos e Perdas

A rubrica de “Outros Gastos e Perdas”, em 2025 encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigao 2025

Impostos 56,80
CorregOes Relativas a Periodos Anteriores 0,00
Quotizagdes 261,00
Outros N&o Especificados 175,48
Total 493,28

20. Resultados Financeiros

No periodo de 2025 foram reconhecidos 0s seguintes gastos e rendimentos relacionados com juros e similares:

Descrigao 2025
Juros e Gastos Similares Suportados
Juros Suportados 0,00
Outros Gastos e Perdas de Financiamento 0,00
Total 0,00
Juros e Rendimentos Similares Obtidos
Juros Obtidos 3.025,43
Total 3.025,43
Resultados Financeiros 3.025,43

21. Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais

A Associacdo ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80, de 7 de
novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de outubro, informa-se que a situagdo da
Associagdo perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

Os honorérios faturados pela administrativa que assegura o secretariado da APOFEN e os honorarios referentes a
contabilidade organizada em 2025, totalizaram de 9.350,76 € (isento de IVA).
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22. Outras informagoes consideradas relevantes

A Camara Municipal de Matosinhos celebrou um contrato de comodato com a APOFEN em 2011, renovavel de dois
em dois anos, com vista a atribuicdo de um espaco a titulo gratuito, que mantém vélido até entéo.
As despesas com eletricidade, agua, limpeza, seguranca, seguro, e outros, séo partilhadas com duas associagoes

que ocupam o mesmo edificio.

23. Acontecimentos Apos Data de Balango

Ndo séo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas demonstracdes

financeiras de 31 de dezembro de 2025.

Apobs o encerramento do periodo, e até a elabora¢do do presente anexo, néo se registaram outros factos suscetiveis

de modificar a situacéo relevada nas contas.

A DIRECAO,
Elisabete Maria Lopes Almeida
Vanessa Sofia Lopes Azedo
Sandra Andreia Monteiro Pereira Dias
Ivan Abilio Sumares Correia

Cristiane do Sul Ribeiro
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